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KATA PENGANTAR

Assalammu’alaikum Wr Wb.

Puji Syukur kepada Allah SWT yang telah memberikan kekuatan dan kesempatan atas
tersusunnya RENSTRA Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu periode 2024 — 2026. Adapun
maksud dan tujuan penyusunan RENSTRA untuk memberikan gambaran rencana kegiatan dan
program yang akan dilaksanakan oleh PD Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu, termasuk
kelurahan yang ada di wilayah Kecamatan Teluk Segara selama periode 2024-2026.

Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu dengan segala keterbatasan tidak terlepas dari
permasalahan yang dihadapi, yang menjadi pemikiran untuk pembenahan kegiatan dan program
yang akan datang dan dituangkan dalam penyusunan RENSTRA ini.

Dengan tersusunnya RENSTRA Kecamatan Teluk Segara semoga dapat menjadi acuan
bagi perencanaan yang akan datang dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan Kecamatan
Teluk Segara.

KEPALA KECAMATAN TELUK SEGARA
KOTA BENGKULU
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LEMBAR PENETAPAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini Kepala Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu

berdasarkan,

1.

5.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah.

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan
Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050 — 5889 Tahun 2021 Tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemuktahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2021 Tentang Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala Daerah
Berakhir Pada Tahun 2022.

Rancangan Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bengkulu Tahun 2024-2026.

dengan ini menetapkan :

DOKUMEN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN TELUK SEGARA KOTA BENGKULU TAHUN 2024 - 2026

Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu Tahun

2024 - 2026 ini, berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Bengkulu
Pada tanggal : 2023

Kepala Kecamatan Teluk Segara
Kota Bengkulu

Elenf;’oma/ IV.a
P ,686930 199203 1 004
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN) mengamanatkan penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP); Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM); dan Rencana Pembangunan
Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah (RKP). Amanat undang-undang tersebut dijabarkan ke
dalam Peraturan Pemerintah Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Kebijakan tersebut juga mengamanatkan kepada Pemerintah Daerah untuk menyusun
Rencana Pembangunan Daerah yang secara periode sesuai dengan tata cara rencana
pembangunan yang dilaksanakan oleh Pemerintah Pusat. Sebagai salah satu fungsi dari OPD,
Kecamatan dituntut bersinergi dan berintegrasi dengan OPD lainnya dan elemen masyarakat
madani dalam menyusun dokumen perencanaan pembangunannya agar usulan kebutuhan
terhadap berbagai akses kehidupan yang dijaring melalui proses partisipasi bertemu dengan
proses teknokratik yang dilakukan oleh OPD yang merupakan perpanjangan tangan dari
pemerintah daerah.

Penyusunan Rencana Strategis Kecamatan Teluk Segara tahun 2024 - 2026 yang
selanjutnya disebut Renstra Kecamatan Teluk Segara pada dasarnya dilatar belakangi oleh
kebutuhan atau kondisi yang dipaparkan diatas dan keinginan untuk menjalankan amanat yang
ditetapkan dalam peraturan perundangan yang berlaku serta untuk turut mendukung suksesnya
pencapaian sasaran pembangunan daerah.

Untuk itu dalam rangka melaksanakan tugas sesuai dengan fungsi yang dimiliki oleh
Kecamatan Teluk Segara, maka disusunlah Renstra sebagai satu bagian utuh dari manajemen
Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu dalam pembangunan
Pemerintah Kota Bengkulu. Renstra Kecamatan Teluk Segara memuat keadaan yang ingin
dicapai selama kurun waktu 3 (tiga) tahun kedepan 2024 — 2026.
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1.2 Landasan Hukum

Adapun yang menjadi Landasan Hukum dalam menyusun Rencana Strategis Tahun 2024 - 2026
Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu adalah sebagai berikut :

1. Undang - undang RI Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara

2. Undang - undang RI Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Daerah

3. Undang - undang RI Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan antara Pemerintah
Pusat dan Pemerintah Daerah

4. Undang-undang Rl Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah

5. Peraturan Pemerintah RI Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tatacara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Rl nomor 13 Tahun 2006 Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah

7. Peraturan Daerah Kota Bengkulu Nomor 10 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kota Bengkulu

8. Peraturan Daerah Kota Bengkulu Nomor 04 Tahun 2021 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kota Bengkulu Tahun 2021-2041

9. Peraturan Pemerintah RI Nomor 18 tahun 2016 tentang Organisasi Perangkat Daerah;

10. Peraturan Walikota Bengkulu Nomor 45 Tahun 2016 tentang Kedudukan, susunan
organisasi, tugas, fungsi dan tata kerja kecamatan dan kelurahan dilingkungan
Pemerintah Kota Bengkulu

11. Peraturan Walikota Bengkulu Nomor 58 Tahun 2016 tentang Uraian tugas dan fungsi
kecamatan dan kelurahan di lingkungan dan kelurahan dilingkungan Pemerintah Kota
Bengkulu

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud dan tujuan dari penyusunan Renstra Kecamatan Teluk Segara adalah menjadi
pedoman dalam penyusunan Renja Kecamatan Teluk Segara, menjadi alat untuk mengukur
kinerja pelayanan Kecamatan Teluk Segara, dan juga sebagai dokumen untuk mewujudkan
sasaran-sasaran dalam Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu
dokumen RPJM Daerah, serta dasar/acuan Kecamatan untuk menjalankan program dan
kegiatan kurun waktu 3 (tiga) tahun ke depan.

Selain itu Rencana strategis pembangunan kecamatan dilandasi pada aspek pemenuhan
kebutuhan infrastruktur dan penguatan kelembagaan untuk mencapai pembangunan yang
kompetitif sehingga mampu menaikkan taraf hidup masyarakat kecamatan dan pengembangan
pembangunan wilayah yang lebih optimal. Perencanaan pembangunan wilayah kecamatan
digerakkan oleh kemampuan sumber daya yang ada untuk memanfaatkan potensi yang tersedia
sehingga dapat berhasil guna dan berdaya guna untuk peningkatan taraf hidup masyarakat.
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1.4. Sistematika Penulisan
Sistematika Rencana Strategis Kecamatan Teluk Segara 2024 - 2026 sebagai berikut :

BABI PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan

BAB Il GAMBARAN LAYANAN SKPD

2.1 Tugas, Fungsi dan Stuktur Organisasi OPD

2.2 Sumber Daya OPD

2.3 Kinerja Pelayanan OPD

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan OPD

BAB Il PERMASALAHAN DAN ISU - ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN
FUNGSI

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan OPD

3.2 Telaahan renstra K/L dan renstra Provinsi 2016 - 2021

3.3 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan kajian Lingkungan Hidup Strategis

3.4 Penentuan Isu — Isu Strategis

BAB IV TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN
4.1 Perumusan Pernyataan Tujuan Dan Sasaran Jangka Menengah OPD beserta Indikator
Kinerjanya

BAB V STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
5.1 Pernyataan Arah Strategi dan Kebijakan OPD

BAB VI RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
6.1 Perumusan Rencana Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan

Pendanaan Indikatif

BAB VII KINERJA PENYELENGGARA BIDANG URUSAN
7.1 Indikator Kinerja OPD yang Secara Langsung Mendukung Tujuan dan Sasaran RPD

BAB VIl PENUTUP
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN KECAMATAN TELUK SEGARA

2.1 Tugas, Fungsi dan Struktur Organisasi Kecamatan Teluk Segara

Berdasarkan tugas pokok yang telah dituangkan dalam Peraturan Walikota Bengkulu
Nomor 58 Tahun 2016 tentang Uraian Tugas dan Fungsi Kecamatan dan Kelurahan di
Lingkungan Pemerintah Kota Bengkulu, bahwa Kecamatan adalah wilayah kerja Camat sebagai
Perangkat Daerah Kota Bengkulu. Kecamatan dipimpin oleh seorang Camat yang berada di
bawah dan bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah.

A. Susunan Organisasi Kecamatan Teluk Segara

Susunan organisasi pada Kecamatan Teluk Segara berdasarkan Peraturan Walikota
Bengkulu Nomor 45 Tahun 2016 tanggal 31 Oktober 2016 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan di Lingkungan Pemerintah Kota
Bengkulu adalah sebagai berikut :

a. Camat;
b. Sekretaris Kecamatan;

1. Kasubbag Kepegawaian dan Umum

2. Kasubbag Penyusunan Program dan Keuangan
c. Seksi Pemerintahan
d. Seksi Pembangunan Masyarakat Kelurahan.

e. Seksi Ketentraman dan Ketertiban

f.  Seksi Kesejahteraan sosial.

g. Seksi Pelayanan Umum

h. Kelompok Jabatan Fungsional.

Penjelasan Susunan Orgaisasi Kecamatan Teluk Segara :
- Camat

Camat dalam melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan Walikota untuk
menangani sebagian urusan otonomi daerah.

- Sekretariat

Sekretariat dipimpin oleh seorang Sekretaris yang dalam melaksanakan tugasnya berada
dibawah dan bertanggung jawab kepada Camat.

- Seksi

Seksi dipimpin oleh Seorang Kepala Seksi yang dalam melaksanakan tugasnya berada dibawah
dan bertanggung jawab kepada Camat;
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- Sub Bagian.

Sub Bagian dipimpin oleh seorang Kepala Sub Bagian yang dalam melaksanakan tugasnya
berada dibawah dan bertanggung jawab kepada Sekretaris.

Uraian Tugas :
> Camat.

Camat mempunyai tugas membantu Walikota dalam penyelenggaraan pemerintahan,
pembangunan dan pembinaan kehidupan kemasyarakatan dalam wilayah Kecamatan.
Untuk penyelenggaraan tugas-tugas dimaksud, Pemerintah Kecamatan mempunyai fungsi :

1. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum sesuai ketentuan yang berlaku untuk
kelancaran pelaksanaan tugas

Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat.

Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban Umum.
Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan perundang-undangan.
Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasililitas dan pelayanan umum.
Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan.

Membina penyelenggaraan pemerintahan kelurahan.

© N o g R~ WD

Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi ruang lingkup tugasnya dan atau yang
belum dapat dilaksanakan pemerintahan kelurahan.

9. Menyusun dan menyampaikan laporan pelaksanaan tugas lain sebagai bahan pertanggung
jawaban kepada masyarakat.

10. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan.

> Sekretariat Kecamatan.

Sekretariat Kecamatan mempunyai tugas pokok melaksanakan urusan umum, penyusunan
perencanaan, pengelolaan administrasi keuangan dan kepegawaian.

Sekretariat Kecamatan membawahi :
a. Sub Bagian Kepegawaian dan Umum

b.  Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan
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» Sub Bagian Kepegawaian dan Umum mempunyai tugas :
1. Sebagai Penyusun Rencana Kerja Anggaran maupun Rencana Kerja Sub Bagian
2. Menyiapak petunjuk teknis serta pedoman terhadap pengelolaan administrasi

3. Menyiapkan bahan konsultasi serta koordinasi dalam rangka penyelenggaraan kegiatan
administrasi

4. Sebagai pengumpul, pengelola, serta penganalisa data kebutuhan perlengkapan

5. Sebagai pelaksana teknis pengadaan, penyimpan, pendistribusian, serta pemeliharaan
perlengkapan/iventaris kantor sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Sebagai penyelenggara terkait pelayanan administrasi kepegawaian
Menyipkan petunjuk teknis serta pedoman terkait pembinaan PNS di wilayah kecamatan

Sebagai Koordinator pelaksana tugas bendaharawan barang

© © N o

Sebagai pelaksana dalam memonitoring, mengevaluasi, serta melaporkan pelaksanaan
tugas sub bagian

10. Sebagai pelaksana tugas-tugas lain yang dilimpahkan atasan sesuai dengan bidang
tugasnya.

» Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan mempunyai tugas :

1. Sebagai pelaksana dalam menyiapkanPenyusunan Rencana Kerja Tahunan ditingkat
Kecamatan

2. Sebagai Pelaksana dalam menyiapkan bahan pedoman serta petunjuk teknis sibidang
perencanaan dan keuangan

3. Sebagai pelaksana dalam menyiapkan bahan penyusun rencana strategis, rencana kerja
tahunan, serta menetapkan kinerja dilingkungan kecamatan

4. Sebagai pelaksana penyiapan bahan koordinasi dan konsultasi dibidang perencanaan dan
keuangan

Sebagai Pelaksana Pengelola Keuangan
Pengkoordinasikan pelaksana tugas pemegang kas
Sebagai koordinator dalam menyusun laporan keuangan dan pelaksana kegiatan

Sebagai pelaksana dalam monitoring evaluasi serta pelaksana tugas sub bagian

© © N o o

Sebagai pelaksana tugas-tugas lain yang dilimpahkan atas berdasarkan bidang tugasnya.
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» Seksi Pemerintahan mempunyai tugas:
1. Menyusun program/ rencana seksi pemerintahan
Membagi tugas kepada bawahannya sesuai bidang tugasnya

Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahannya

o~

Menghimpun dan mempelajari peraturan perundang-undangan yang berkaitan dengan
bidang tugas seksi pemerintahan.

Melakukan pembinaan adminitrasi Pemetrintahan Kelurahan.
Melakukan pembinaan RW /RT
Melakukan urusan pemerintahan umum

Memfasilitasi penyusunan peraturan kelurahan.

© ®© N o o

Mengkoordinasikan pelaksanaan inveretarisasi asset pemerintah kota dan kekayaan lainnya
di tingkat kecamatan.

10. Melaksanakan pelayanan administrasi pertanahan
11. Membantu tugas-tugas dibidang pemungutan PBB.
12. Menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja terkait sesuai dengan bidang tugasnya.

13. Menyusun dan menyampaikan laporan pelaksanaan tugas lain sebagai bahan pertanggung
jawaban kepada atasan.

14. Melaksanakan tugas lain yang di berikan oleh atasan.

> Seksi Pembangunan Masyarakat Kelurahan mempunyai tugas:

1. Menyusun rencana/proram seksi pembangunan masyarakat kelurahan

2. Membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan bidang tugasnya.

3. Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan.

4. Menghimpun dan mempelajari peraturan perundang-unangan yang berhubungan bidang
tugas.

9. Mengkoordinasikan penyelenggaraan lomba kelurahan di wilayah kerjanya

6. Mempasilitasi kegiatan pembinaan pembangunan sarana dan prasarana fisik, perekonomian
dan produksi ditingkat kecamatan.

7. Mempasilitasi pelaksanaan pembinaan pembanguan dan pembinaan lingkungan hidup.
8. Menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja terkait sesuai dengan bidang tugasnya.

9. Menyusun dan menyampaikan lap[oran pelaksanaan tugas lain sebagai bahan
pertanggungjawaban kepada atasan.

10. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan
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> Seksi Ketenteraman Dan Ketertiban mempunyai uraian tugas :

1. Menyusun rencana program seksi ketenteraman dan ketertiban

2. Membagitugas kepada bawahannya sesuai dengan bidangnyaq

3. Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan.

4. Menghimpun dan mempelajari Peraturan perundang-undangan yang berkaitan dengan
uraian tugas.

5. Mempersiapkanj petunjuk teknis bidang pelksanaan keamanan dan ketertiban

6. Melaksanakan tugas-tugas pembvinaan ketenteraman, idiologi Negara dan politik dalam
negeri.

7. Menyelenggrakan pembinaan Satpol PP dan linmas kecamatan

8. Menyelenggarakan ketertiban wilayah

9. Merekomendasi pelayanan surat keterangan bidang keamanan dan ketertiban
10. Menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja terkait sesuai bidang tugasnya.

11. Menyusun dan menyampaikan laporan pelaksanaan tugas lain sebagai bahan pertanggung
jawaban kepada atasan.

12. Melaksanakan tugas-tugas yang diberikan oleh atasan.

> Seksi Kesejahteraan Sosial mempunyai tugas:

1. Menyusun rencana/proram Seksi Kesos

2. Membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan bidang tugasnya.

3. Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan.

4. Menghimpun dan mempelajari peraturan perundang-undangan yang berkaitan dengan seksi
Kesos.

5. Memfasilitasi pengawasan kegiatan program pendididkan dan pelatihan genmu.

6. Merekomendasi pelayanan surat bidang kesejahtetraan social.

7. Mengkoordinaksikan pembinaan dan pengawasan kegiatan program kesehatan masyarakat
dan KB.

8. Memfasilitasi penyelenggaraan pendidikan dan pelayanan kesehtan.
9. Mengkoordinasikan bahan penyuluhan WAJAR

10. Memfasilitasi kegiatan organisasi social masyarakat LSM dan keagamaan.
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11. Menyiapakn bahan koordinasi dengan unit kerja terkait sesuai dengan bidang tugasnya.

12. Menyusun dan menyampaikan laporan pelaksanaan tugas lain sebagai bahan pertanggung
jawaban.

13. Melaksanakan tugas yang diberikan oleh atasan.

> Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas:
1. Menyusun rencana program sesuai bidang tugasnya
Membagi tugas kepada bawahan sesuai dengan bidang tugasnya

Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan

i

Menghimpun dan mempelajari peraturan yang berkaiatan dengan perundang-undangan
yang berlaku.

Memberikan pertimbangan dengan pelayan perijinan
Menyelenggarakan pelayananan kependudukan dan capil

Menyelenggarakan pembinaan pelayanan kebersihan, keindahan pertamanan

© N o o

Menyiapkan  bahan  koordinasi lapoaran  pelaksanaan tugas lain  sebagai
pertanggungjawaban kepada atasan.

9. Melaksanakan tugas yang di berikan oleh atasan.

% Tugas pokok dan fungsi kecamatan
a. Tugas.

Pemerintah Kecamatan mempunyai tugas membantu Walikota dalam penyelenggaraan
pemerintahan, pembangunan dan pembinaan kehidupanb kemasyarakatan dalam wilayah
Kecamatan.

b. Fungsi.

1. Penyelenggaran pelayanan teknis administratif kepada seluruh satuan organisasi
Pemerintah Kecamatan;

2. Melaksanakan urusan pemerintahan pemerintahan Kelurahan, Kependudukan dan
Administrasi Catatan Sipil.

3. Melaksanakan pembinaan ketentraman dan ketertibban umum, kesatuan bangsa dan
perlindungan masyarakat.

4.  Mengumpulkan dan mengolah bahan pembinaan perekonomian, perbankan, perkreditan
rakyat, perkoperasian, pertanian dan kehutanan, industri kecil/lusaha sector informal serta
meningkatkan  kelancaran distribusi hasil produksi dalam rangka meningkatkan
pemberdayaan masyarakat;
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5. Pembinaan dalam rangka peningkatan kesejahteraan sosial;

6. Penyusunan program pengendalian dan pelaporan.

B. Susunan Organisasi Kelurahan di Kecamatan Teluk Segara

Susunan organisasi pada Kelurahan di Kecamatan Teluk Segara berdasarkan Peraturan
Walikota Bengkulu Nomor 58 Tahun 2016 tanggal 30 Desember 2016 adalah sebagai
berikut :

Lurah

Sekretaris Lurah

T o

Seksi Pemerintahan dan Ketertiban Umum

o

d. Seksi Pembangunan
e. Seksi Pelayanan Umum

Penjelasan Susunan Organisasi Kelurahan Se Kecamatan Teluk Segara :
- Lurah

Lurah mempunyai tugas menjalankan kewenangannya yang dilimpahkan oleh Walikota
dengan penyelenggaraan urusan Pemerintah, Kemasyaratan dalam wilayah.

- Sekretaris Lurah.

Sekretaris Lurah dipimpin oleh seorang Sekretaris yang dalam melaksanakan tugasnya
berada dibawah dan bertanggung jawab kepada lurah.

- Seksi.

Seksi dipimpin oleh Seorang Kepala Seksi yang dalam melaksanakan tugasnya berada
dibawah dan bertanggung jawab kepada lurah;

Uraian Tugas :
» Lurah
Lurah mempunyai tugas menjalankan kewenangannya yang dilimpahkan oleh Walikota

dengan penyelenggaraan urusan Pemerintah, Kemasyaratan dalam wilayah. Untuk
penyelenggaraan tugas-tugas dimaksud, Pemerintah Kelurahan mempunyai fungsi :

a. Menyusun rencana / program Sekretariat Kelurahan;
b. Membagian tugas kepada bawahan sesuai bidang tugasnya;
c. Memeriksa dan penilaian hasil kerja bawahan;

d. Penghimpunan dan mempelajari Peraturan Perundang - undang yang berkaitan dengan
bidang tugas pemerintah Kelurahan;
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e. Pelaksanaan kegiatan dibidang pembangunan, pembrdayaan masyarakat, pelayanan
masyarakat yang menjadi tanggungjawabnya;

f. Pelaksanaan kegiatan dalam rangka penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;

g. Pelaksanaan kegiatan dalam rangka pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum;

h. Pelaksanaan fungsi-fungsi lain yang dilimpahkan kepada pemerintah Kelurahan;
i.  Penyiapan bahan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai bidang tugasnya;

j. Penyusunan dan penyampaian pelaporan pelaksanaan tugas lain sebagai bahan
pertanggungjawaban terhadap atasan;

> Sekretariat Kelurahan mempunyai tugas :
a. Menyusun rencana / program Sekretariat Kelurahan;

b. Membagi tugas, memberi petunjuk dan memeriksa pelaksanaan tugas bawahan sesuai
tugas pokok dan fungsi;

c. Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan;

d. Menghimpun dan mempelajari Peraturan Perundang — undang yang berkaitan dengan
bidang tugas pemerintah Kelurahan;

e. Membuat usulan pengadaan kebutuhan operasional kantor dilingkungan Kelurahan;
f.  Melakukan koordinasi terhadap kegiatan yang dilakukan oleh perangkat Kelurahan;

g. Melakukan pengumpulan, mengevaluasi data dan perumusan program serta petunjuk untuk
keperluan Pembina penyelenggara tugas umum pemerintah Kelurahan, pembagunan,
pembinaan kesejahteraan rakyat;

h. Melakukan pemantauan terhadap kegiatan penyelenggaraan umum pemerintah,
pembaguanan dan pembinaan kesejahteraan rakyat;

I.  Memberi pelayanan terhadap masyarakat di bidang pemerintah dan kesejahteraan;

j. Melakukan urusan surat menyurat, kearsipan, rumah tangga, perlengkapan dan menyusun
peran serta memberikan pelayanan teknis dan administratif kepada seluruh perangkat
Kelurahan;

k. Melaksanakan pembuatan dan pengisian data yang menjadi urusan sekretaris Kelurahan;

l.  Menyediakan bahan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai dengan bidang
tugasnya;

m. Menyusun dan menyampaikan laporan pelaksanaan tugas lain sebagai bahan
pertanggungjawaban kepada atasan;

n. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan.
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» Seksi Pemerintahan dan Ketertiban Umum mempunyai tugas:

a. Menyusun rencana / program seksi pemerintah dan Ketertiban Umum sesuai ketentuan
yang berlaku agar kegiatan lebih terarah dan berjalan lancar;

b. Mempelajari ketentuan perturan perundang-undangan sesuai bidang tugas sebagai
pedoman pelaksana kegiatan

c. Melaksanakan pembinaan administrasi pemerintah kelurahan sesuai yang berlaku untuk
meningkatkan tertib administrasi

d. Mengkoordinasikan pelaksanaan inventaris aset Pemerintah Kota dan kekayaan pemerintah
lainny di tingkat kelurahan sesuai ketentuan yang berlaku agar tertib dan terpelihara

e. Melaksanakan pembinaan Rukun Warga dan Rukun Tetangga sesuai kententuan yang
berlaku untuk meningkatkan kinerja Rukun Warga dan Rukun Tetangga.

f.  Melaksanakan urusan pemerintahan umum sesuai ketentuan yang berlaku untuk kelancaran
penyelenggaraan pemerintah

g. Membantu melaksanakan pemungutan PBB sesuai ketentuan yang berlaku untuk
mempermudah masyarakat dalam pembayaran.

h. Memberikan penyuluhan pemeliharaan trantib dan linmas kepada RT/RW sesuai ketentuan
yang berlaku untuk meningkatkan keamanan dan ketertiban.

I.  Menyiapkan tempat-tempat strategis pembuatan pos komando penanganan bencana alam
dan pos keamanan lingkungan dibawah koordinasi kecamatan sesuai ketentuan yang
berlaku

j. Membuat Peta Rawan Bencana dan peta rawan kejahatan sesuai ketentuan yang berlaku
sebagai acuan pelaksanaan evakuasi

k. Membantu kecamatan dalam melaksanakan sosialisasi kepada masyarakat yang usahnya
belum memiliki izin dari pemerintah sesuai ketentuan yang berlaku agar kegiatan berjalan
lancar

| Memberikan peringatan dini bahaya bencana terhadap masyarakat sesuai ketentuan yang
berlaku untuk kesiap siagaan masyarakat terhadap bencana

m. Menggerakan partisifasi masyarakat dalam penanggulangan bencana alam dan pemulihan
akibat bencana alam dilingkungan kelurahan sesuai ketentuan yang berlaku untuk
mengantisifasi bencana

n. Memberikan pembinaan terhadap personil ketenteraman dan ketertiban sesuai ketentuan
yang berlaku untuk meningkatkan kwalitas personil

0. Melaksanakan administrasi ketahanan sipil sesuai ketentuan yang berlaku untuk memenubhi
kepentingan masyarakat
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p. Melaksanakan monitoring dan evaluasi kegiatan seksi pemerintahan dan ketertiban umum
sesuai ketentuan yang berlaku agar kegiatan tepat sasaran

g. Menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja / instansi terkait sesuai ketentuan yang
berlaku agar pelaksanaan koordinasi berjalan lancar

r. Menyusun dan merapikan laporan pelaksanaan tugas seksi pemerintahan dan ketertiban
umum sesuai ketentuan yang berlaku sesuai pertanggung jawaban kepada atasan.

s. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan sesuai ketentuan yang berlaku untuk
kelancaran kegiatan.

> Seksi Pembangunan mempunyai tugas:
a. Menyusun rencana / program seksi pembagunan;

b. Membagi tugas, memberi petunjuk dan memeriksa pelaksanaan tugas bawahan sesuai
tugas pokok dan fungsinya;

c. Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan;

d. Menghimpun dan mempelajari peraturan Perundang — undangan yang berkaitan dengan
bidang tugas pemerintah Kelurahan;

e. Melaksanakan kegiatan pembinaan terhadap pengkoperasian, pengusaha ekonomi lemah
dan kegiatan perekonomian lainnya dalam rangka meningkatkan kehidupan perekonomian
masyarakat.

f.  Melakukan pembinaan dalam bidang keagamaan, kesehatan, keluarga berencana dan
pendidikan masyarakat;

g. Membantu pembinaan koordinasi pelaksanaan pembangunan serta menjaga dan
memelihara prasarana dan sarana fisik di lingkungan Kelurahan;

h. Melaksanakan perekonomian dan pembangunan di Kelurahan;

I.  Melaksanakan kegiatan dalam rangka meningkatkan swadaya dan partisipasi masyarakat
dalam meningkatkan perekonomian dan pelaksanaan pembangunan;

j. Membantu, membina dan menyiapkan bahan-bahan dalam rangka musyawarah lembaga
pemberdayaan masyarakat;

k. Membantu melaksanakan kegiatan Pembinaan Kesejahteraan Keluarga (PKK), karang
taruna, Pramuka dan organisasi kemasyarakatan lainnya;

| Membina kegiatan pengumpulan zakat, infaq dan sadakah;
m. Membantu pelaksanaan kegiatan pemungutan dana Palang Merah Indonesia (PMI);

n. Membantu Kecamatan melaksanakan program penuntasan kemiskinan, pemebrdayaan
perempuan, olahraga dan kepemudaan;

0. Melaksanakan pembuatan dan pengisian papan data monografi pembanguan di Kelurahan;
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p. Melaksanakan dan pembuatan pengisian data yang menjadi urusan seksi pembangunan;

g. Menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai dengan bidang
tugasnya;

r.  Menyampaikan laporan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas seksi pembangunan
kepada lurah;

s. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh atasan

» Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas:
a. Menyusun rencanal/program seksi Ketentraman dan Ketertiban;

b. Membagi tugas, memberi petunjuk dan memeriksa pelaksanaan tugas bawahan sesuai
tugas pokok dan fungsinya;

c. Memeriksa dan menilai hasil kerja bawahan;

d. Menghimpun dan mempelajari peraturan Perundang — undangan yang berkaitan dengan
bidang tugas pemerintah Kelurahan;

e. Melaksanakan koordinasi dengan satuan kerja didalam maupun diluar dilingkungan
kelurahan tentang pelayanan kepada masyarakat mengenai hal — hal yang berkaitan
dengan ketentraman dan ketertiban;

f.  Memberikan penyuluhan dalam rangka pemeliharaan trantib dan linmas melalui RT/RW;

g. Menyiapkan tempat — tempat strategis pembuatan pos komando penangganan bencana
alam (Pos PBA) dan pos keamanan Lingkungan (Pos Kamling) dibawah koordinasi
Kecamatan;

h. Membuat peta rawan bencana dan peta rawan kejahatan;

I.  Membantu kecamatan guna mengarahkan masyarakat yang usahannya wajib memiliki izin
pemerintah;

j. Memberikan peringatan dini kepada masyarakat terhadap bahaya bencana serta terlibat
aktif dalam penanggulangan bencana alam dan pemulihan akibat bencana alam diwilayah
kerjanya ;

k. Memberikan pembinaan personil ketentraman dan ketertiban;

l.  Membuat dan mengisi data monografi bidang ketentraman dan ketertiban;

m. Menyiapkan bahan koordinasi dengan unit kerja/instansi terkait sesuai dengan bidang
tugasnya;

n. Menyampaikan laporan pertanggungjawaban pelaksanaan tugas seksi keterntraman dan
ketertiban kepada Lurah;

0. Melaksanakan tugas lain yang diberikan atasan.
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Tugas pokok dan fungsi Kelurahan
a. Tugas.

Pemerintah Kelurahan mempunyai tugas menjalankan kewenangannya yang dilimpahkan
oleh Walikota dengan penyelenggaraan urusan Pemerintah, Kemasyaratan dalam wilayah.

b. Fungsi.

Pelaksanaan kegiatan Pemerintah Kelurahan;
Peberdayaan masyarakat;

Pelayanan masyarakat;

Penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;
Pemeliharaan prasarana fasilitas umum.

SANESEE I

2.2 Sumber Daya Kecamatan Teluk Segara
2.2.1 Sumber Daya Manusia

Sedangkan jumlah pegawai pada Kantor Kecamatan Teluk Segara Kota Bengkulu tahun 2023
dan aset yang dimiliki antara lain terdiri :

1. Jumlah Pegawai berdasarkan Golongan, Jabatan, Tingkat Pendidikan dan Jenis Kelamin
terlihat pada tabel berikut :

No. Golongan Jabatan Tingkat Pendidikan Jenis Jumlah
Kelamin
Struktural | Staf | SD | SMP | SMA | D3 | S1/ | S | L P
D4 | 2
1 | Golongan IV 4 - - - - - 3 1 2 1 4
2 | Golongan llI 49 3 - - 1" - 40 | 1| 27 | 25 52
3 | Golongan I - 3 - - 3 - - - 3 - 3
4 | Golongan |

Jumlah 53 6 - - 14 - 43 | 2 | 32 | 26 59
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2.2.2 Sarana dan Prasarana

a. Jumlah Bangunan Kantor Kecamatan Teluk Segara berjumlah 1 unit.
b. Jumlah Kendaraan Dinas :

Kendaraan Roda Empat sebanyak : 3 Unit

Kendaraan Roda Dua sebanyak : 8 Unit
c. Jumlah Komputer sebanyak : 2 Perangkat
d. Jumlah Laptop : 6 Perangkat
e. Jumlah Meubeller

e PC Unit : 2 Unit

e Laptop : 6 Unit

e Kursi Tamu : 2 set

e Printer : 5 Unit (3 bagus, 2 rusak berat)

e Lemari penyimpanan : 12 Buah

e Kipas angin :4 Buah

e Lemarikaca -

e Sound system .1 Set

e Kursilipat -

e Kursi plastik : 114 Buah

o Televisi : 3 Unit

e AC -4 Unit

2.3. Kinerja Pelayanan Kecamatan Teluk Segara

Dalam upaya melaksanakan mutu pelayanan berbasis kinerja serta berpedoman pada
pelayanan prima Kecamatan Teluk Segara, diperlukan peningkatan secara internal dan
eksternal. Peningkatan secara internal meliputi penyelenggaraan pelayanan urusan umum,
kepegawaian, peningkatan penyelenggaraan pelayanan keuangan dan menyusun dokumen
perencanaan dan pelaporan yang maksimal.

Sedangkan peningkatan secara eksternal yaitu meliputi pelaksanaan tugas pokok dan
fungsinya secara maksimal pula. Dalam menunjang kinerja pelayanan Kecamatan Teluk Segara
tersebut diperlukan 5 (lima) program kegiatan meliputi :

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

M N
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2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Kecamatan Teluk Segara

Dalam upaya untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik terdapat tantangan dan
peluang yang dihadapi yakni :

Tantangan :

1. Kompetensi SDM masih perlu ditingkatkan

2. Lemahnya pemanfaatan teknologi informasi, tidak sebanding dengan fasilitas yang
tersedia

3. Lemahnya managemen informasi data kecamatan

4. Belum maksimalnya koordinasi dari OPD teknis yang mempunyai program terhadap
kecamatan sebagai pemangku wilayah

Peluang :

1. Adanya kesempatan dalam meningkatkan kualitas sumber daya manusia melalui
berbagai pendidikan dan pelatihan yang diselenggarakan oleh Pemerintah Kota
Bengkulu.

2. Mudahnya akses informasi yang lebih cepat dan tepat sehingga dapat
meningkatkan profesionalisme kerja.

3. Pemanfaatan sarana dan prasarana secara maksimal untuk meningkatkan
koordinasi dan konsultasi.
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BAB Il
PERMASALAHAN DAN ISU - ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN FUNGSI

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan Kecamatan Teluk
Segara

Seiring dengan telah ditetapkan Undang Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan ditetapkannya Perencanaan dan Pengendalian
Pembangunan sebagai salah satu urusan wajib yang menjadi kewenangan pemerintah daerah
kabupaten/kota (pasal 24 ayat 1 No. 32 Tahun 2014). Maka kondisi yang diinginkan agar fungsi
koordinator pelayanan administrasi umum pemerintahan dapat berjalan secara efektif adalah
mendukung koordinasi antar SKPD, menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi dan sinergi baik
antar masyarakat dan SKPD, mengoptimalkan partisipasi masyarakat dan menjamin tercapainya
penggunaan sumber daya secara efisien, efektif, berkeadilan dan berkelanjutan.

Kecamatan Teluk Segara merupakan unsur penunjang Pemerintah Daerah yang berada
dibawah dan bertanggung jawab kepada Walikota melalui Sekretaris Daerah Kota dan
mempunyai tugas membantu Walikota dalam penyelenggaraan Pemerintahan Kota Bidang
Pemerintah dan Pelayanan Kepada Masyarakat dan dengan sendirinya memerlukan dukungan
kemampuan Sumber Daya yang profesional serta memadai guna menunjang kelancaran
pelaksanaan tugas-tugas fungsi dan kewenangan Kantor Kecamatan Teluk Segara Kota
Bengkulu. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya kecamatan dibantu dengan kelurahan yang
ada diwilayah kecamatan yang secara bersama-sama melaksanakan pelayanan kepada
masyarakat dan merencanakan pembangunan dan pengembangan di masyarakat.

Berdasarkan uraian diatas, permasalahan yang dihadapi oleh kecamatan Teluk Segara
saat ini adalah :

1. Kurangnya kualitas pelayanan publik di Kecamatan
2. Masih kurangnya peran aktif masyarakat dan kelompok masyarakat dalam kegiatan
pemberdayaan masyarakat kelurahan

Tabel T-B 35. Identifikasi Permasalahan

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
1. | Kualitas Pelayanan Publik di Kurang Optimalnya Pelayanan Pelayanan Administrasi
Kecamatan Publik di Kecamatan yang tepat waktu

2. | Pemberdayaan Masyarakat Masih rendahnya pemberdayaan | Masih kurangnya
masyarakat kecamatan keterlibatan masyarakat

dalam pengusulan rencana
pembangunan dan tingkat
keaktifan organisasi
kemasyarakat yang ada

RENSTRA KECAMATAN TELUK SEGARA TAHUN 2024-2026 23




Tabel 3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Kecamatan Teluk

Segara
Aspek Kajian Capaian/ Standar Faktor yang mempengaruhi Permasalahan
Kondisi saat ini yang pelayanan
digunakan Internal Eksternal SKPD
Fungsi Belum Optimal | SOP Keterbatasan Tuntutan
penyelenggaraan | Pelayanan Pelayanan tenaga aparatur | masyarakat
pemerintahan Administrasi Administrasi | pemahaman terhadap
umum ditingkat SOP belum pelayanan
kecamatan optimal administrasi
tepat waktu
Pemberdayaan Belum Keterlambatan | Kebersamaan
Masyarakat optimalnya SDM dan masyarakat
peran serta anggaran dalam
masyarakat pemberdayaan
dalam masyarakat dan
pembangunan ketertiban
pemberdayaan keamanan
ketentraman lingkungan
umum

3.2 Telaahan Renstra K/L dan Renstra Provinsi

Ditinjau dari sasaran jangka menengah Rencana Strategis Provinsi Bengkulu, terdapat :

Permasalahan : masih belum maksimalnya pelayanan masyarakat terkait dengan pelayanan
publik sehingga integritas dan profesionalisme aparatur dalam pelayanan publik masih perlu

ditingkatkan.

Faktor pendukung : motivasi serta metode kerja yang substantif

Faktor penghambat : kurangnya kesadaran aparatur dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi.

3.3 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Stategis

Ditinjau dari Rencana Tata Ruang Wilayah (RT RW) Kota Bengkulu tahun 2021 - 2041,
Kecamatan Teluk Segara termasuk dalam sistem rencana ruang wilayah sebagai pusat
lingkungan berdasarkan Peraturan Daerah Kota Bengkulu nomor 4 tahun 2021 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kota Bengkulu Tahun 2021 - 2041, yaitu :

- Sub Pusat Pelayanan Kota | Kecamatan Teluk Segara dengan fungsi sebagai pusat
perdagangan dan jasa, pusat sarana pelayanan umum, pusat pariwisata, pusat
pemerintahan kecamatan;

- Terminal Tipe C Pasar Barukoto di Kecamatan Teluk Segara;

- Pelabuhan Penyeberangan Kelas Il di Kecamatan Muara Bangkahulu dan Kecamatan

Teluk Segara;
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- Unit distribusi IPA Surabaya dengan jaringan pipa meliputi Kecamatan Teluk Segara,
Kecamatan Sungai Serut, dan Kecamatan Muara Bangkahulu;

- Kelurahan Kebun Keling, Kelurahan Malabero, Kelurahan Sumur Meleleh, Kelurahan
Berkas di Kecamatan Teluk Segara;

- Gerga Tabut Berkas, Gedung Pengadilan Kuno, Rumah Bekas Kediaman Bung Karno,
Makam Sentot Ali Basyah, Benteng Marlborough, Tugu Robert Hamilton, Tugu Thomas
Parr, Makam Inggris, Masjid Jamik

- ung Karno, Bangunan Kantor Pos Brokoto, Rumah Demang Taha, Rumah Demang Karim,
Rumah Demang Kader, Rumah Demang Mursalin, Rumah Demang Manan, Eks Rumah
Ka. Pelni Pondok Besi, Rumah Dr. Abu Hanifah Bubungan Tiga Samping Bank Indonesia,
Gedung BKOW, Rumah Kediaman Gubernur Bengkulu, Situs Gedung Nasional (KNID)
Bubugan Tiga, Jel (Penjara Malabro), Rumah Sebrang Jell Milik Sinsui, Eks Sekolah
China, Bunker Jepang Pangkal Jembatan, Rumah Tradisional Pak Arifin, Bangunan Eks
Rumah Residen Abdullah, Rumah Residen Rejamat Gedung Kolam, Rumah Ka. PLN
Gedung Kolam, Gereja Saint Yohannes Samping Rumah Gubernur, Gedung Eks Sekolah
Milo (Bangunan Asli UNIHAZ), Kawasan China Bazar/China Town, Titik Tri Angulasi Patok
1 Bencolen diatas Tulisan Tapak Paderi, Situs Tugu Azimut Kota Bencolen Km 1,
Klenteng/Vihara Kampung China, Bekas Bangunan Gudang Garam dan Kompleks Makam
Inggris di Kecamatan Teluk Segara;

- Kawasan Wisata Pantai di Kecamatan Teluk Segara, Kecamatan Ratu Agung, dan
Kecamatan Ratu Samban dengan luas lebih kurang 44 (empat puluh empat) hektar;

- Pulau Tikus di Kecamatan Teluk Segara;

- Kawasan Terminal Tipe C Pasar Barukoto Kecamatan Teluk Segara.

3.4 Penentuan Isu - Isu Strategis

Memperhatikan dinamika lingkungan eksternal dan internal serta kecenderungan yang
terjadi beberapa tahun berakhir maka diperkirakan terdapat dua tema penting yang akan tetap
menjadi isu strategis dan perhatian dari berbagai pihak yang juga akan berpengaruh terhadap
proses penyelenggaraan pemerintahan daerah di Kota Bengkulu yaitu globalisasi kemajuan
teknologi, intensitas persaingan kegiatan ekonomi yang makin tinggi dan pemerintahan yang baik
(transparansi, partisipasi, akuntabilitas) yang menjadi tuntutan kebutuhan.

Isu strategis yang dihadapi oleh Kecamatan adalah sebagai berikut :
a. Peningkatan Pelayanan kepada masyarakat

Pelayanan kepada masyarakat yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah Kecamatan
sering menjadi tolak ukur dari citra (nama baik) kecamatan sampai pada tataran pemerintah
yang lebih tinggi. Kecamatan merupakan Perangkat Daerah yang berfungsi sebagai garda
terdepan dalam pelayanan kepada masyarakat. Oleh karena itu citra pelayanan yang dapat
diberikan oleh Kecamatan kepada masyarakat berpengaruh terhadap citra pelayanan yang
diberikan oleh Pemerintah Kota Bengkulu pada umumnya.
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Perbaikan dan peningkatan kualitas dalam sistem pelayanan di tingkat kecamatan menjadi
hal yang harus dilakukan.

Peran strategis pelayanan kecamatan dalam mendukung tatakelola pemerintahan yang

baik tidak terlepas dari aspek yang harus diperhatikan, antara lain :
a. Kepentingan umum;

Kepastian hukum;

Kesamaan hak;

Keseimbangan hak dan kewajiban;

Keprofesionalan;

Partisipatif;

Persamaan perlakuan/tidak diskriminatif;

Keterbukaan;

Akuntabilitas;

Fasilitas dan perlakuan khusus bagi kelompok rentan;

Ketepatan waktu dan

Kecepatan, kemudahan dan keterjangkauan.

xT T Te o a0 o

3.5 Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat

Ketertiban masyarakat dalam pengambilan keputusan atau kebijakan dalam
pembangunan yang dilakukan oleh pemerintah merupakan tolak ukur keberhasilan
pemberdayaan masyarakat. Selain itu keterlibatan komponen atau unsure masyarakat dalam
perencanaan pembangunan menjadi sebuah tuntutan pengutamaan gender dimana kelompok
masyarakat rentan harus mendapatkan hak akses dan partisipasi. Pengambilan kebijakan
Perangkat Daerah kecamatan yang diawali atau dimulai dari proses musyawarah
pembangunan jelas telah melibatkan berbagai unsure dalam masyarakat. Maka kegiatan-
kegiatan yang direncanakan merupakan hasil dari masukan masyarakat melalui musrenbang.

Selain itu sasaran dari program kegiatan juga mengacu pada kelompok rentan sesuai
yang tertera pada Undang-Undang tentang Hak Asasi Manusia yaitu anak-anak, perempuan,
lansia, warga miskin. Kegiatan pemberdayaan masyarakat kecamatan terdiri dari
Pemberdayaan masyarakat kecamatan (non fisik). Kegiatan pembanguan kecamatan (fisik).
Kegiatan pemberdayaan masyarakat kelurahan.
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BAB IV
TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Kecamatan Teluk Segara beserta Indikator
Kinerjanya

41.1. Tujuan

Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan pada jangka waktu satu
sampai dengan tiga tahun kedepan. Sejalan dengan itu, maka Kecamatan Teluk Segara memiliki
tujuan yang akan dicapai melalui pelaksanaan program dan kegiatan kecamatan. Adapun
tujuannya vyaitu :“Meningkatkan kulitas pelayanan Publik di kecamatan dan meningkatnya
pemberdayaan masyarakat kecamatan”. Tujuan tersebut akan diukur melalui indikator kinerja
tujuan, yaitu persentase pelayanan administrasi umum yang tepat waktu, persentase organisasi

kemasyarakatan di tingkat kecamatan yang aktif.

4.1.2. Sasaran

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan secara terukur, spesifik dalam kurun waktu
tertentu secara berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan. Sasaran yang harus

dicapai yaitu Meningkatnya Pelayanan Dibidang Pemerintahan, Pembangunan dan
Kemasyarakatan.
Tabel. T-C.25 TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH PELAYANAN
KECAMATAN TELUK SEGARA :
Target Kinerja Tujuan/
) ) Sasaran Pada Tahun
Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Ke-
2024 | 2025 | 2026
Meningkatnya | Meningkatnya Persentase Pelayanan 82% | 84% | 86%
Kualitas Kualitas dibidang Pemerintahan,
Pelayanan Pelayanan Pembangunan dan
Publik Publik di Kemasyarakatan yang tepat
Kecamatan waktu
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V. Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Teluk Segara

BAB V

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Untuk menjamin pencapaian tujuan pembangunan sebagaimana telah dirumuskan
diatas, maka ditetapkan strategi pembangunan yaitu Penguatan Peran Kelembagaan Kecamatan
dan Kelurahan terutama dalam meningkatkan kompetensi Aparatur. Dengan memperhatikan
strategi pembangunan diatas, maka kebijakan pembangunan diarahkan untuk peningkatan peran

kelurahan dalam pelayanan publik.

» Strategi yaitu meningkatkan kompetensi aparatur kecamatan dan kelurahan.
» Arah kebijakan yang akan dicapai yaitu peningkatan peran serta kelurahan dalam
pelayanan publik.

Strategi dan Arah Kebijakan dapat dilihat pada tabel T — C.26

Tabel T - C. 26

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

Tujuan Sasaran Strategis Arah Kebijakan
Meningkatnya | Meningkatnya | peningkatan penataan Peningkatan Pelayanan
Kualitas Kualitas administrasi bidang Publik Bidang
Pelayanan Pelayanan pemerintahan, sosial, Pemerintahan, Sosial,
Publik Publik di pembangunan dan Pembangunan Dan

Kecamatan kemasyarakatan Kemasyarakatan

Peningkatan sarana
prasarana pendukung

Fasilitasi Kecamatan dalam
setiap bentuk pelayanan
publik

Optimalisasi Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan
Di Kelurahan

Penempatan SDM yang
berkualitas

Melibatkan lembaga
masyarakat dalam proses
pembangunan di kelurahan
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BAB VI
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN

6.1 Perumusan Rencana Program dan Kegiatan, Indikator Kinerja, Kelompok Sasaran dan
Pendanaan Indikatif

A. Rencana Program

Program pembangunan dalam tiga tahun mendatang diarahkan untuk mencapai tujuan
yaitu meningkatkan kualitas pelayanan kecamatan dengan kebijakan penguatan peran
kelembagaan kecamatan dan kelurahan sebagai ujung tombak pelayanan kepada masyarakat
yang dicapai melalui program dan kegiatan sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

B. Kegiatan
Adapun penjabaran dari program-program tersebut diatas, telah disusun berbagai
kegiatan, antara lain :

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/ Kota, Kegiatan
nya antara lain :

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, Kegiatan nya
antara lain :

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan, Kegiatan nya antara
lain :

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan Kelurahan
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4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum, Kegiatan nya antara
lain :
- Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum, Kegiatan nya antara
lain :
- Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala
Daerah

C. Kelompok Sasaran

Kelompok sasaran pada tiap-tiap program dan kegiatan pada dasarnya di alokasikan untuk
masyarakat umum. Pada kinerja indikator dispesifikasikan pada tiap-tiap bidang kegiatan seperti
aparatur kelurahan dan lembaga masyarakat dan masyarakat.

Adapun rencana program dan kegiatan, indikator kinerja dan pendanaan indikatif dapat
dilihat di tabel T - C.27 :
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BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

7.1 Indikator Kinerja Kecamatan Teluk Segara yang Secara Langsung Mendukung Tujuan
dan Sasaran RPD

Kecamatan Teluk Segara dalam menentukan tujuan dansasaran pembangunan jangka
menengah mengacu pada RPDKota Bengkulu, dalam mendukung misi Pemerintah Kota
Bengkulu yang pertama yakni mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik. Indikator kinerja
yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPD tersebut dapat digambarkan dalam tabel T - C.28 :

TABEL TC. 28
INDIKATOR KINERJA PERANGKAT DAERAH YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN
RPD
Target Capaian Kondisi
Kondisi Setiap Tahun Kinerja
. . Pada
No. Indikator Kinerja Akhir
Awal RPD 2024 2025 2026
RPD
1 2 3 4 5 6 7
1. | Cakupan Penunjang 80% 82% 84% 86% 86%
Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/
Kota
2. | Cakupan 80% 82% 84% 86% 86%
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik
3. | Cakupan 80% 82% 84% 86% 86%
Pemberdayaan
Kepada Masyarakat
4. | Cakupan Koordinasi 80% 82% 84% 86% 86%
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
5. | Cakupan Stabilitas 80% 82% 84% 86% 86%
Penyelenggaraan
Pemerintahan Umum
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BAB VIlI
PENUTUP

Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Teluk Segara 2024-2026 berisi tujuan dan
sasaran pembangunan tiga tahun, merupakan pedoman bagi pemerintah Kecamatan Teluk
Segara dan masyarakat di dalam penyelenggaraan pembangunan ke depan sebagai bagian
integral dari Rencana Pembangunan Kota Bengkulu.

Untuk mewujudkan program kerja yang akan dilaksanakan, maka dengan segenap
sumber daya yang dimiliki, rencana strategis ini akan menjadi pedoman bagi kegiatan
pelaksanaan pemerintahan, pembangunan serta pelayanan masyarakat di wilayah Kecamatan
Teluk Segara.

Kaidah Pelaksanaan

1. Rencana Strategi Organisasi Perangkat Daerah (OPD) merupakan kontrak kerja atau
kesanggupan Kepala Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsinya untuk mendukung pembangunan daerah 3 (tiga) tahun kedepan.

2. Rencana Strategi Organisasi Perangkat Daerah (OPD) ini merupakan pedoman dalam
penyusunan Renja OPD, penguatan peran para stakeholders dalam pelaksanaan renja
OPD, dan merupakan dasar evaluasi dan laporan pelaksanaan atas kinerja tahunan dan tiga
tahunan.

3. Rencana Strategi Organisasi Perangkat Daerah (OPD) initerdiri dari Pendahuluan,
Gambaran umum Kondisi daerah, tugas dan fungsi OPD, tujuan, strategi dan kebijakan,
program dan kegiatan.

4. Apabila terjadi perubahan ketentuan peraturan perundang — undangan yang mengakibatkan
terjadinya perubahan komposisi renstra maka akan dilakukan penyesuaian
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TABEL TC. 23

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN TELUK SEGARA KOTA BENGKULU

Target Renstra s . . .
Realisasi Capaian Rasio Capaian
Target | Target UETERS | IRSEhE) LBl Tahun Ke- Pada Tahun Ke-
NO Indikator Kinerja NSgK IKQI’( Indikator Tahun Ke-
Lainnya | 2019 | 2020 | 2019 | 2020 | 2019 | 2020
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1. | Terlaksananya Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 68,00% | 70,00% 88,04% 69,68% | 129,47% | 99,54%
2. | Terlaksananya Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 68,00% | 70,00% 93,85% 71,01% | 138,01% | 101,44%
3. | Terlaksananya Program Peningkatan Pengembangan Sistem 68,00% | 70,00% 100,00% | 100,00% | 147,06% | 142,86%
Pelaporan Capaian Kinerja Keuangan
4. | Terlaksananya Program Pengembangan Kapasitas Kecamatan 68,00% | 70,00% 97,15% 98,16% | 142,87% | 140,23%
5. | Terlaksananya Program Pelayanan Administrasi Pemerintahan 68,00% | 70,00% 92,63% 95,21% | 136,22% | 136,01%
Kelurahan
6. | Terlaksananya Program Pengembangan Kapasitas Kelurahan 68,00% | 70,00% 65,23% 7590% | 9593% | 108,43%
7. | Terlaksananya Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan 68,00% | 70,00% 87,39% 58,59% | 128,51% | 83,70%
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TABEL TC. 23

KECAMATAN TELUK SEGARA KOTA BENGKULU

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

RENSTRA KECAMATAN TELUK SEGARA TAHUN 2024-2026

Target Target Renstra Realisasi Rasio Capaian
. . Target | Target . Perangkat Daerah Tahun Capaian Tahun
NO Indikator Kinerja NSPK IKK IEgilrl::t(: Ke- Ke- Pada Tahun Ke-
y 2021 2022 2023 2021 2022 2021 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11
1. | Terlaksananya Program Penunjang Urusan 71,00% | 73,00% | 74,00% | 94,00% | 44,87% | 132,39% | 61,47%
Pemerintahah Daerah Kabupaten/Kota
2. | Terlaksananya Program Penyelenggaraan 71,00% | 73,00% | 74,00% | 92,49% | 31,48% | 130,27% | 43,12%
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. | Terlaksananya Program Pemberdayaan 71,00% | 73,00% | 74,00% | 90,45% | 22,52% | 127,39% | 30,85%
Masyarakat Desa dan Kelurahan
Bengkulu, 2023

Kepala Kecamatan Teluk Segara

35




\x’:/:-f " i
'-JK;'v:,&,;« Ee{ﬁbma/ lV a
_ NP 43,53@930 199203 1 004
-"“--... ,“ E _\
TABEL TC. 24
ANGGARAN DAN REALISASI PENDANAAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN TELUK SEGARA KOTA BENGKULU
Rasio antara
o Realisasi dan
NO Uraian Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke - Angaran Tahun Rata-Rata Pertumbuhan
Ke-
2019 2020 2019 2020 2019 2020 Anggaran Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. | Program Rp 412.134.000 | Rp 326.285.500 | Rp 362.855.258 | Rp 227.351.114 88,04% | 69,68% | Rp 369.209.750 | Rp  295.103.186
Pelayanan
Administrasi
Perkantoran
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Program
Peningkatan
Sarana dan
Prasarana
Aparatur

Rp 110.884.000

Rp 180.190.000

Rp

104.062.780

Rp 127.960.000

93,85%

71,01%

Rp

145.537.000

Rp

116.011.390

Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja
Keuangan

Rp  14.000.000

Rp  11.000.000

Rp

14.000.000

Rp  11.000.000

100,00%

100,00%

Rp

12.500.000

Rp

12.500.000

Program
Pengembangan
Kapasitas
Kecamatan

Rp  417.710.000

Rp 342.650.000

Rp

405.810.000

Rp 336.350.000

97,15%

98,16%

Rp

380.180.000

Rp

371.080.000

Program
Pelayanan
Administrasi
Pemerintahan
Kelurahan

Rp 2.429.772.500

Rp 2.114.217.600

Rp

2.250.732.353

Rp 2.012.987 471

92,63%

95,21%

Rp

2.271.995.050

Rp

2.131.859.912

Program
Pengembangan
Kapasitas
Kelurahan

Rp  650.000.000

Rp 5.395.180.071

Rp

424.019.130

Rp 4.094.806.583

65,23%

75,90%

Rp

3.022.590.036

Rp

2.259.412.857

Program
Pemberdayaan
Masyarakat
Kelurahan

Rp  130.000.000

Rp 498.599.500

Rp

113.610.750

Rp 292.141.500

87,39%

58,59%

Rp

314.299.750

Rp

202.876.125
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TABEL TC. 24

ANGGARAN DAN REALISASI PENDANAAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN TELUK SEGARA KOTA BENGKULU

Rasio antara

. Anggaran Pada Tahun ke - Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke | Realisasi dan RataRata Pertumbuhan
NO Uraian - Angaran
Tahun Ke-
2021 2022 2023 2021 2022 2021 | 2022 Anggaran Realisasi
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. | Program 8.249.027.385 9.759.056.710 9.263.125.610 7.753.767.291 4.378.619.223 | 94,00 | 44,87 9.090.403.235 6.066.193.257
Penunjang Urusan % %
Pemerintahan
Daerah

Kabupaten/ Kota
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2. | Program 384.700.000 2.760.298.100 2.941.992.600 355.800.000 868.871.539 | 92,49 | 31,48 2.028.996.900 612.335.770
Penyelenggaraan % %
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

3. | Program 2.014.520.000 365.763.400 650.000.000 1.822.214.884 82.369.000 | 90,45 | 22,52 1.010.094.467 952.291.942
Pemberdayaan % %
Masyarakat Desa
dan Kelurahan

Bengkulu, 2023
Kepala Kecamatan Teluk Segara
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STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN TELUK SEGARA
BERDASARKAN PERATURAN DAERAH KOTA BENGKULU
NOMOR 10 TAHUN 2016
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Tabel TC. 27

RENCANA PROGRAM,KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF
PEMERINTAH KOTA BENGKULU

SKPD : KECAMATAN TELUK SEGARA

TUJUAN SASARAN INDIKATOR PROGRAM DAN INDIKATOR DATA CAPAIAN TARGET KINERJA PROGRAM DAN KERANGKA PENDATAAN PENANGGUNG LOKASI
KINERJA KEGIATAN KINERJA PADA TAHUN JAWAB
PROGRAM AWAL 2024 2025 2026 KONDISI KINERJA PADA
(OUTPUT DAN PERENCANAAN AKHIR PERIODE RENSTRA
OUTCOME) SKPD
TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Meningkatnya | Meningkatkan Nilai Program Persentase 12 Bulan 82% Rp 8.481.005.942 84% Rp 8.650.626.060 86% Rp 86% Rp 8.737.132.321 Kec. Teluk Kantor
Kualitas kualitas evaluasi Penunjang Program 8.737.132.321 Segara Camat
Pelayanan pelayanan LKjIP Urusan Penunjang Teluk
Publik dibidang Kecamatan Pemerintahan Urusan Segara

pemerintahan, Daerah Pemerintahan
pembangunan Kabupaten/ Kota Daerah
dan Kabupaten/ Kota
kemasyarakatan
Meningkatnya Nilai SAKIP Perencanaan, Jumlah 12 Bulan 82% Rp  15.000.000 84% Rp 15.300.000 86% Rp  15.453.000 86% Rp  15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Akuntabilitas Perangkat Penganggaran, Dokumen Segara Camat
Kinerja Daerah dan Evaluasi Kegiatan Teluk
Kinerja Perencanaan, Segara
Perangkat Penganggaran,
Daerah dan Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah

]
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Umum Perangkat
Daerah

Melaksanakan Jumlah Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp  15.000.000 84% Rp  15.300.000 86% Rp 86% Rp  15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Inovasi Daerah Inovasi Penyusunan Capaian Kinerja 15.453.000 Segara Camat
dalam 1 Laporan Capaian dan Ikhtisar Teluk
Tahun Kinerja dan Realisasi Kinerja Segara
Ikhtisar Realisasi SKPD dan
Kinerja SKPD Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ihktisar Realisasi
Kinerja SKPD
Administrasi Jumlah 12 Bulan 82% Rp 7.832.862.335 84% Rp7.989.519.581 86% Rp 86% Rp 8.069.414.777 Kec. Teluk Kantor
Keuangan Dokumen 8.069.414.777 Segara Camat
Perangkat Kegiatan Teluk
Daerah Administrasi Segara
Keuangan
Perangkat
Daerah
Penyediaan Gaji Jumlah Orang 12 Bulan 82% Rp 7.723.578.335 84% Rp 7.878.049.901 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
dan Tunjangan yang Menerima 7.956.830.400 7.956.830.400 Segara Camat
ASN Gaji dan Teluk
Tunjangan ASN Segara
Penyediaan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp 109.284.000 84% Rp 111.469.680 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Administrasi Hasil Penyediaan 112.584.377 112.584.377 Segara Camat
Pelaksanaan Administrasi Teluk
Tugas ASN Pelaksanaan Segara
Tugas ASN
Administrasi Jumlah 12 Bulan 82% Rp 60.000.000 84% Rp 61.200.000 86% Rp  61.812.000 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kepegawaian Dokumen Segara Camat
Perangkat Administrasi Teluk
Daerah Kepegawaian Segara
Perangkat
Daerah
Pengadaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Pakaian Dinas Pakaian Dinas 61.812.000 Segara Camat
Beserta Atribut beserta Atribut Teluk
Kelengkapannya Kelengkapannya Segara
Administrasi Jumlah 12 Bulan 82% Rp 285.600.000 84% Rp 291.312.000 86% Rp 294.225.120 86% Rp 294.225.120 Kec. Teluk Kantor
Umum Perangkat Dokumen Segara Camat
Daerah Kegiatan Teluk
Administrasi Segara
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Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp 5.000.000 84% Rp 5.100.000 86% Rp 86% Rp 5.151.000 Kec. Teluk Kantor
Komponen Komponen 5.151.000 Segara Camat
Instalasi Listrik/ Instalasi Listrik/ Teluk
Penerangan Penerangan Segara
Bangunan Kantor Bangunan Kantor
yang disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp  75.600.000 84% Rp  77.112.000 86% Rp 86% Rp  77.883.120 Kec. Teluk Kantor
Peralatan dan Peralatan dan 77.883.120 Segara Camat
Perlengkapan Perlengkapan Teluk
Kantor Kantor yang Segara
disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp  10.000.000 84% Rp  10.200.000 86% Rp 86% Rp  10.302.000 Kec. Teluk Kantor
Peralatan Rumah Peralatan Rumah 10.302.000 Segara Camat
Tangga Tangga yang Teluk
disediakan Segara
Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp  10.000.000 84% Rp  10.200.000 86% Rp 86% Rp  10.302.000 Kec. Teluk Kantor
Barang Cetakan Barang Cetakan 10.302.000 Segara Camat
dan Penggandaan dan Penggandaan Teluk
yang disediakan Segara
Penyediaan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp 5.000.000 84% Rp 5.100.000 86% Rp 86% Rp 5.151.000 Kec. Teluk Kantor
Bahan Bacaan Bahan Bacaan 5.151.000 Segara Camat
dan Peraturan dan Peraturan Teluk
Perundang- Perundang- Segara
Undangan Undangan yang
disediakan
Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp  25.000.000 84% Rp  25.500.000 86% Rp 86% Rp  25.755.000 Kec. Teluk Kantor
Bahan/ Material Bahan/ Material 25.755.000 Segara Camat
yang disediakan Teluk
Segara
Fasilitasi Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp  15.000.000 84% Rp  15.300.000 86% Rp 86% Rp  15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Kunjungan Tamu Fasilitasi 15.453.000 Segara Camat
Kunjungan Tamu Teluk
Segara
Penyelenggaraan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 140.000.000 84% Rp 142.800.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan 144.228.000 144.228.000 Segara Camat
dan Konsultasi Rapat Koordinasi Teluk
SKPD dan Konsultasi Segara
SKPD
Penyediaan Jasa Jumlah 12 Bulan 82% Rp 187.543.607 84% Rp 191.294.479 86% Rp 193.207.424 86% Rp 193.207.424 Kec. Teluk Kantor
Penunjang Dokumen Segara Camat
Urusan Kegiatan Jasa Teluk
Pemerintahan Penunjang Segara
Daerah Urusan

Pemerintahan
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Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 5.000.000 84% Rp 5.100.000 86% Rp 86% Rp 5.151.000 Kec. Teluk Kantor
Surat Menyurat Penyediaan Jasa 5.151.000 Segara Camat
Surat Menyurat Teluk
Segara
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp  45.043.607 84% Rp  45.944.479 86% Rp 86% Rp  46.403.924 Kec. Teluk Kantor
Komunikasi, Penyediaan Jasa 46.403.924 Segara Camat
Sumber Daya Air Komunikasi, Teluk
dan Listrik Sumber Daya Air Segara
dan Listrik yang
disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 7.500.000 84% Rp 7.650.000 86% Rp 86% Rp 7.726.500 Kec. Teluk Kantor
Peralatan dan Penyediaan Jasa 7.726.500 Segara Camat
Perlengkapan Peralatan dan Teluk
Kantor Perlengkapan Segara
Kantor yang
disediakan
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 130.000.000 84% Rp 132.600.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa 133.926.000 133.926.000 Segara Camat
Kantor Pelayanan Umum Teluk
Kantor yang Segara
disediakan
Pemeliharaan Jumlah 12 Bulan 82% Rp 100.000.000 84% Rp 102.000.000 86% Rp 103.020.000 86% Rp 103.020.000 Kec. Teluk Kantor
Barang Milik Dokumen Segara Camat
Daerah Kegiatan Teluk
Penunjang Pemeliharaan Segara
Urusan Barang Milik
Pemerintahan Daerah
Daerah Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah 12 Bulan 82% Rp 100.000.000 84% Rp 102.000.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pemeliharaan, Kendaraan 103.020.000 103.020.000 Segara Camat
Biaya Perorangan Dinas Teluk
Pemeliharaan dan atau Kendaraan Segara

Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Dinas Jabatan
yang dipelihara
dan dibayarkan
pajaknya
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Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp 3.090.500.000 84% Rp 3.152.310.000 86% Rp 86% Rp 3.183.833.100 Kec. Teluk Kantor
Penyelenggaraan Penyelenggaraan 3.183.833.100 Segara Camat
Pemerintahan Pemerintahan Teluk
dan Pelayanan dan Pelayanan Segara
Publik Publik
Koordinasi Jumlah 12 Bulan 82% Rp 87.500.000 84% Rp  89.250.000 86% Rp  90.142.500 86% Rp  90.142.500 Kec. Teluk Kantor
Penyelenggaraan Dokumen Segara Camat
Kegiatan Kegiatan Teluk
Pemerintahan di Koordinasi Segara
Tingkat Penyelenggaraan
Kecamatan Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat
Kecamatan
Koordinasi/ Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp  20.000.000 84% Rp  20.400.000 86% Rp 86% Rp  20.604.000 Kec. Teluk Kantor
Sinergi Koordinasi/Sinergi 20.604.000 Segara Camat
Perencanaan dan Perencanaan dan Teluk
Pelaksanaan Pelaksanaan Segara
Kegiatan Kegiatan
Pemerintahan Pemerintahan
dengan Perangkat dengan Perangkat
Daerah dan Daerah dan
Instansi Vertikal Instansi Vertikal
Terkait Terkait
Peningkatan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp  67.500.000 84% Rp  68.850.000 86% Rp 86% Rp  69.538.500 Kec. Teluk Kantor
Efektifitas Efektifitas 69.538.500 Segara Camat
Kegiatan Kegiatan Teluk
Pemerintahan di Pemerintahan di Segara
Tingkat Tingkat
Kecamatan Kecamatan
- Kegiatan 82% Rp  15.000.000 84% Rp  15.300.000 86% Rp 86% Rp  15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Penunjang 15.453.000 Segara Camat
Adipura Teluk
Segara
- Kegiatan 82% Rp  15.000.000 84% Rp  15.300.000 86% Rp 86% Rp  15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Pembinaan 15.453.000 Segara Camat
Administrasi Teluk
Kependudukan Segara
- Kegiatan 82% Rp 7.500.000 84% Rp 7.650.000 86% Rp 86% Rp 7.726.500 Kec. Teluk Kantor
Penyusunan Buku 7.726.500 Segara Camat
Profil Teluk
Segara
- Kegiatan 82% Rp  15.000.000 84% Rp  15.300.000 86% Rp 86% Rp  15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Pembinaan 15.453.000 Segara Camat
Perangkat Teluk
Kelurahan Segara

RENSTRA KECAMATAN TELUK SEGARA TAHUN 2024-2026

46




- Kegiatan 82% Rp 15.000.000 84% Rp 15.300.000 86% Rp 86% Rp 15.453.000 Kec. Teluk Kantor
Perayaan Hari 15.453.000 Segara Camat
Besar Daerah dan Teluk
Nasional Segara
Penyelenggaraan Jumlah 12 Bulan 82% Rp 3.003.000.000 84% Rp3.063.060.000 86% Rp 86% Rp 3.093.690.600 Kec. Teluk Kantor
Urusan Dokumen 3.093.690.600 Segara Camat
Pemerintahan Kegiatan Teluk
yang tidak Penyelenggaraan Segara
dilaksanakan Urusan
oleh Unit Kerja Pemerintahan
Perangkat yang tidak
Daerah yang ada dilaksanakan
di Kecamatan oleh Unit Kerja
Perangkat
Daerah yang ada
di Kecamatan
Peningkatan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 3.003.000.000 84% Rp 3.063.060.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Efektifitas Peningkatan 3.093.690.600 3.093.690.600 Segara Camat
Pelaksanaan Efektifitas Teluk
Pelayanan Pelaksanaan Segara
kepada Pelayanan
Masyarakat di kepada
Wilayah Masyarakat di
Kecamatan Wilayah
Kecamatan
- Jumlah Laporan 82% Rp 267.000.000 84% Rp 272.340.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 275.063.400 275.063.400 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Bajak)
- Jumlah Laporan 82% Rp 225.000.000 84% Rp 229.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 231.795.000 231.795.000 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Berkas)
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- Jumlah Laporan 82% Rp 200.000.000 84% Rp 204.000.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 206.040.000 206.040.000 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Jitra)

- Jumlah Laporan 82% Rp 215.000.000 84% Rp 219.300.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 221.493.000 221.493.000 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Kampung Bali)

- Jumlah Laporan 82% Rp 206.000.000 84% Rp 210.120.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 212.221.200 212.221.200 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Kebun
Keling)

- Jumlah Laporan 82% Rp 246.000.000 84% Rp 250.920.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 253.429.200 253.429.200 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Kebun
Roos)
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- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Malabero)

82%

Rp 296.000.000

84%

Rp 301.920.000

86%

Rp
304.939.200

86%

Rp
304.939.200

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Tengah Padang)

82%

Rp 307.000.000

84%

Rp 313.140.000

86%

Rp
316.271.400

86%

Rp
316.271.400

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Pasar
Baru)

82%

Rp 192.000.000

84%

Rp 195.840.000

86%

Rp
197.798.400

86%

Rp
197.798.400

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Pasar
Melintang)

82%

Rp 216.000.000

84%

Rp 220.320.000

86%

Rp
222.523.200

86%

Rp
222.523.200

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara
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- Jumlah Laporan 82% Rp 187.000.000 84% Rp 190.740.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 192.647.400 192.647.400 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Pintu
Batu)
- Jumlah Laporan 82% Rp 229.000.000 84% Rp 233.580.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 235.915.800 235.915.800 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Pondok Besi)
- Jumlah Laporan 82% Rp 217.000.000 84% Rp 221.340.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Peningkatan 223.553.400 223.553.400 Segara Camat
Efektifitas Teluk
Pelaksanaan Segara
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Sumur
Meleleh)
Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp 2.690.000.000 84% Rp 2.743.800.000 86% Rp 86% Rp 2.771.238.000 Kec. Teluk Kantor
Pemberdayaan Pemberdayaan 2.771.238.000 Segara Camat
Masyarakat Desa Kepada Teluk
dan Kelurahan Masyarakat Segara
Kegiatan Jumlah 12 Bulan 82% Rp 780.000.000 84% Rp 795.600.000 86% Rp 803.556.000 86% Rp 803.556.000 Kec. Teluk Kantor
Pemberdayaan Dokumen Segara Camat
Kelurahan Kegiatan Teluk
Pemberdayaan Segara
Kelurahan
Peningkatan Jumlah Lembaga 12 Bulan 82% Rp 780.000.000 84% Rp 795.600.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Partisipasi Kemasyarakatan 803.556.000 803.556.000 Segara Camat
Masyarakat dalam yang Teluk
Forum berpartisipasi Segara
Musyawarah dalam Forum
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di

Kelurahan (LPM
13 Kelurahan di
Kecamatan Teluk
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Segara)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk

berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Bajak)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk

berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Berkas)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk

berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Jitra)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp 61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk

berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan
Kampung Bali)
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- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp 61.812.000 Kec. Teluk Kantor

Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk
berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Kebun

Keling)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk
berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Kebun

Roos)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk
berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan
Malabero)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk
berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pasar

Baru)

- Jumlah Lembaga 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp 61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kemasyarakatan 61.812.000 Segara Camat
yang Teluk
berpartisipasi Segara
dalam Forum

Musyawarah

Perencanaan

Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pasar
Melintang)
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- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pintu
Batu)

82%

Rp  60.000.000

84%

Rp  61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp  61.812.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pondok
Besi)

82%

Rp  60.000.000

84%

Rp  61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp  61.812.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Sumur
Meleleh)

82%

Rp  60.000.000

84%

Rp  61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp  61.812.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Tengah
Padang)

82%

Rp  60.000.000

84%

Rp  61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp  61.812.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

Pemberdayaan
dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan

Persentase
Pemberdayaan
dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan

12 Bulan

82%

Rp 1.910.000.000

84%

Rp1.948.200.000

86%

Rp
1.967.682.000

86%

Rp 1.967.682.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk

Segara
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Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing

Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing

12 Bulan

82%

Rp 225.000.000

84%

Rp 229.500.000

86%

Rp
231.795.000

86%

Rp

231.795.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kecamatan
Teluk Segara)

82%

Rp  30.000.000

84%

Rp  30.600.000

86%

Rp
30.906.000

86%

Rp

30.906.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Bajak)

82%

Rp  15.000.000

84%

Rp  15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Berkas)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat

Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Jitra)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Kampung Bali)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Kebun Keling)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat

Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Kebun Roos)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Malabero)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pasar Baru)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat

Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pasar Melintang)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pintu Batu)

82%

Rp

15.000.000

84%

Rp

15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp

15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pondok Besi)

82%

Rp  15.000.000

84%

Rp  15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp  15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Sumur Meleleh)

82%

Rp _ 15.000.000

84%

Rp  15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp  15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Tengah Padang)

82%

Rp  15.000.000

84%

Rp  15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp  15.453.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat

Teluk
Segara

Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan

- Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan

12 Bulan

82%

Rp 1.625.000.000

84%

Rp 1.657.500.000

86%

Rp
1.674.075.000

86%

Rp
1.674.075.000

Kec. Teluk
Segara

Kantor
Camat
Teluk
Segara
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- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Bajak

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Berkas

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Jitra

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan

Kampung Bali

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Kebun

Keling

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Kebun

Roos

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan

Malabero

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Pasar

Baru

- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Pasar

Melintang

RENSTRA KECAMATAN TELUK SEGARA TAHUN 2024-2026

59




- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Pintu
Batu
- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Pondok
Besi
- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Sumur
Meleleh
- Jumlah 82% Rp 125.000.000 84% Rp 127.500.000 Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Pembangunan 128.775.000 128.775.000 Segara Camat
Sarana dan Teluk
Prasarana Segara
Kelurahan Tengah
Padang
Penumbuhan Jumlah Keluarga 12 Bulan 82% Rp  60.000.000 84% Rp  61.200.000 86% Rp 86% Rp  61.812.000 Kec. Teluk Kantor
Kesadaran yang Mengikuti 61.812.000 Segara Camat
Keluarga dalam Penumbuhan Teluk
Peningkatan Kesadaran Segara
Derajat Kesehatan Keluarga dalam
Keluarga dan Peningkatan
Lingkungan Derajat Kesehatan
dengan Keluarga dan
Menerapkan Lingkungan
Perilaku Hidup dengan
Bersih dan Sehat Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat
- Kegiatan 82% Rp  20.000.000 84% Rp  20.400.000 86% Rp 86% Rp  20.604.000 Kec. Teluk Kantor
Gerakan Sayang 20.604.000 Segara Camat
Ibu (GSI) Teluk
Segara
- Kegiatan Lomba 82% Rp  20.000.000 84% Rp  20.400.000 86% Rp 86% Rp  20.604.000 Kec. Teluk Kantor
Kelurahan 20.604.000 Segara Camat
Teluk
Segara
- Kegiatan 82% Rp  20.000.000 84% Rp  20.400.000 86% Rp 86% Rp  20.604.000 Kec. Teluk Kantor
Pembinaan Kota 20.604.000 Segara Camat
Sehat Teluk
Segara
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Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp 486.880.000 84% Rp 496.617.600 86% Rp 86% Rp 501.583.776 Kec. Teluk Kantor
Koordinasi Koordinasi 501.583.776 Segara Camat
Ketentraman dan Ketentraman dan Teluk
Ketertiban Ketertiban Segara
Umum Umum
Koordinasi Jumlah 12 Bulan 82% Rp 486.880.000 84% Rp 496.617.600 86% Rp 501.583.776 86% Rp 501.583.776 Kec. Teluk Kantor
Upaya Dokumen Segara Camat
Penyelenggaraan Kegiatan Teluk
Ketentraman dan Koordinasi Segara
Ketertiban Upaya
Umum Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban
Umum
Sinergitas dengan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp  44.000.000 84% Rp  44.880.000 86% Rp 86% Rp  45.328.800 Kec. Teluk Kantor
Kepolisian Negara Hasil Sinergitas 45.328.800 Segara Camat
Republik dengan Kepolisian Teluk
Indonesia dan Negara Republik Segara
Instansi Vertikal di Indonesia,
Wilayah Tentara Nasional
Kecamatan Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah
Kecamatan
- Kegiatan 12 Bulan 82% Rp  16.500.000 84% Rp  16.830.000 86% Rp 86% Rp  16.998.300 Kec. Teluk Kantor
Pembinaan 16.998.300 Segara Camat
Linmas Teluk
Segara
- Kegiatan Posko 12 Bulan 82% Rp  27.500.000 84% Rp  28.050.000 86% Rp 86% Rp  28.330.500 Kec. Teluk Kantor
Pemilu 28.330.500 Segara Camat
Teluk
Segara
Harmonisasi Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 442.880.000 84% Rp 451.737.600 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor
Hubungan dengan Pelaksanaan 456.254.976 456.254.976 Segara Camat
Tokoh Agama dan Harmonisasi Teluk
Tokoh Masyarakat Hubungan dengan Segara
Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat
- Lomba MTQ dan 12 Bulan 82% Rp  35.000.000 84% Rp  35.700.000 86% Rp 86% Rp  36.057.000 Kec. Teluk Kantor
Mobil Hias 36.057.000 Segara Camat
Teluk
Segara
- Kegiatan Safari 12 Bulan 82% Rp  16.500.000 84% Rp  16.830.000 86% Rp 86% Rp  16.998.300 Kec. Teluk Kantor
Religi dan 16.998.300 Segara Camat
Taraweh Keliling Teluk
(Tarling) Segara
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- Belanja 12 Bulan 82% Rp 374.880.000 84% Rp 382.377.600 86% Rp 86% Rp Kec. Teluk Kantor

Operasional 386.201.376 386.201.376 Segara Camat

Perangkat Teluk

Keagamaan Segara

Kelurahan

(Da'i/Mubaligh,

Guru Ngaji, Imam,

Khatib, Bilal,

Gharim dan

Rubiah)

- Kegiatan 12 Bulan 82% Rp  16.500.000 84% Rp  16.830.000 86% Rp 86% Rp  16.998.300 Kec. Teluk Kantor

Pembinaan 16.998.300 Segara Camat

Perangkat Teluk

Keagamaan Segara

Kelurahan

(Da'i/Mubaligh,

Guru Ngaji, Imam,

Khatib, Bilal,

Gharim dan

Rubiah)
Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp  35.000.000 84% Rp  35.700.000 86% Rp 86% Rp  36.057.000 Kec. Teluk Kantor
Penyelenggaraan Stabilitas 36.057.000 Segara Camat
Urusan Penyelenggaraan Teluk
Pemerintahan Pemerintahan Segara
Umum Umum
Penyelenggaraan Jumlah 12 Bulan 82% Rp 35.000.000 84% Rp 35.700.000 86% Rp  36.057.000 86% Rp  36.057.000 Kec. Teluk Kantor
Urusan Dokumen Segara Camat
Pemerintahan Kegiatan Teluk
Umum Sesuai Penyelenggaraan Segara
Penugasan Urusan
Kepala Daerah Pemerintahan

Umum Sesuai

Penugasan

Kepala Daerah
Penanganan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp  17.500.000 84% Rp  17.850.000 86% Rp 86% Rp  18.028.500 Kec. Teluk Kantor
Konflik Sosial Penanganan 18.028.500 Segara Camat
Sesuai Ketentuan Konflik Sosial Teluk
Perundang - Sesuai Ketentuan Segara
Undangan Perundang -

Undangan

- Kegiatan 82% Rp  17.500.000 84% Rp  17.850.000 86% Rp 86% Rp  18.028.500 Kec. Teluk Kantor

Sosialisasi 18.028.500 Segara Camat

Penanganan Teluk

Konflik Sosial Segara
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Pelaksanaan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp  17.500.000 84% Rp  17.850.000 86% Rp 86% Rp  18.028.500 Kec. Teluk Kantor
Tugas Forum Pelaksanaan 18.028.500 Segara Camat
Koordinasi Tugas Forum Teluk
Pimpinan di Koordinasi Segara
Kecamatan Pimpinan di
Kecamatan
- Kegiatan Rakor 82% Rp  17.500.000 84% Rp  17.850.000 86% Rp 86% Rp  18.028.500 Kec. Teluk Kantor
Camat Se Kota 18.028.500 Segara Camat
Bengkulu Teluk
Segara
JUMLAH 14.783.385.942,- 15.079.053.660,- 15.229.844.197 15.229.844.197
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TABEL 6.3
PROGRAM PEMBANGUNAN DAERAH YANG DISERTAI PAGU INDIKATIF KOTA BENGKULU

s‘l’ujuan// Indll;‘?’:l?[u:\(r:?e”a Kondisi Capaian Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan (dalam Juta Rupiah) Kondisi Kinerja pada akhir periode
Kode P::;:::n f,asa’a“' B 2024 2025 2026 RPD PD Penanggung
Pembangunan rogram Awal jawab
Pembangunan RKPD
Daerah 9
Daerah) Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
(1) ) @) “) () (6) (7) () ©) (10) (1) (12) (13)

7 Tujuan : Persentase Kecamatan
Meningkatnya Pelayanan Teluk
Kualitas dibidang Segara
Pelayanan Publik | Pemerintahan,

7 Sasaran : Pembangunan Kecamatan
- Meningkatnya dan Teluk
Kualitas Kemasyarakatan Segara
Pelayanan Publik | yang tepat waktu
di Kecamatan

7101 (01| Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp  8.737.132.321 Kecamatan
Penunjang Penunjang 8.481.005.942 8.650.626.060 8.737.132.321 Teluk
Urusan Urusan Segara
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Daerah
Kabupaten/ Kota | Kabupaten/ Kota

7101 |02 | Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp  3.183.833.100 Kecamatan
Penyelenggaraan | Penyelenggaraan 3.090.500.000 3.152.310.000 3.183.833.100 Teluk
Pemerintahan Pemerintahan Segara
dan Pelayanan dan Pelayanan
Publik Publik

7|01 |03 | Program Cakupan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp  2.771.238.000 Kecamatan
Pemberdayaan Pemberdayaan 2.690.000.000 2.743.800.000 2.771.238.000 Teluk
Masyarakat Desa | Kepada Segara
dan Kelurahan Masyarakat
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01 | 04 | Program Cakupan 12Bulan | 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp 501.583.776 Kecamatan
Koordinasi Koordinasi 436.880.000 496.617.600 501.583.776 Teluk
Ketentraman dan | Ketentraman dan Segara
Ketertiban Umum | Ketertiban Umum

01 | 05 | Program Cakupan 12Bulan | 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp 36.057.000 Kecamatan
Penyelenggaraan | Stabilitas 35.000.000 35.700.000 36.057.000 Teluk
Urusan Penyelenggaraan Segara
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Umum

JUMLAH Rp14.783.385.942 Rp15.079.053.660 Rp15.229.844.197 Rp15.229.844.197
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Tabel 6.1
RENCANA PROGRAM DAN PENDANAAN KECAMATAN TELUK SEGARA TAHUN 2024 - 2026

TUJUAN INDIKATOR SASARAN INDIKATOR KODE PROGRAM DAN INDIKATOR DATA CAPAIAN 2024 2025 2026 KONDISI KINERJA PADA
TUJUAN SASARAN REKENING KEGIATAN KINERJA PA%WT:LHUN AKHIR PERIODE RENSTRA
(OTJBI'(;?J%’:N PERENCANAAN SKPD
OUTCOME) TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp. TARGET Rp.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

7.01.01.2.01.06 | Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 Bulan Rp Rp Rp Rp
Penyusunan Laporan | Capaian Kinerja 15.000.000 15.300.000 15.453.000 15.453.000
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ihktisar Realisasi
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Kinerja SKPD

7.01.01.2.02.01 | Penyediaan Gajidan | Jumlah Orang 12 Bulan Rp Rp Rp Rp
Tunjangan ASN yang Menerima 7.723.578.335 7.878.049.901 7.956.830.400 7.956.830.400
Gaji dan
Tunjangan ASN
7.01.01.2.02.02 | Penyediaan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Administrasi Hasil Penyediaan 109.284.000 111.469.680 112.584.377 112.584.377
Pelaksanaan Tugas Administrasi
ASN Pelaksanaan
Tugas ASN

7.01.01.2.05.02 | Pengadaan Pakaian Jumlah Paket 12 Bulan Rp Rp Rp Rp
Dinas Beserta Atribut | Pakaian Dinas 60.000.000 61.200.000 61.812.000 61.812.000
Kelengkapannya beserta Atribut

Kelengkapannya
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dan Konsultasi
SKPD

Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

7.01.01.2.06.01 | Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Komponen Instalasi Komponen 5.000.000 5.100.000 5.151.000 5.151.000
Listrik/ Penerangan Instalasi Listrik/
Bangunan Kantor Penerangan
Bangunan Kantor
yang disediakan
7.01.01.2.06.02 | Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Peralatan dan Peralatan dan 75.600.000 77.112.000 77.883.120 77.883.120
Perlengkapan Kantor | Perlengkapan
Kantor yang
disediakan
7.01.01.2.06.03 | Penyediaan Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Peralatan Rumah Peralatan Rumah 10.000.000 10.200.000 10.302.000 10.302.000
Tangga Tangga yang
disediakan
7.01.01.2.06.05 | Penyediaan Barang Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Cetakan dan Barang Cetakan 10.000.000 10.200.000 10.302.000 10.302.000
Penggandaan dan Penggandaan
yang disediakan
7.01.01.2.06.06 | Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Bacaan dan Bahan Bacaan 5.000.000 5.100.000 5.151.000 5.151.000
Peraturan dan Peraturan
Perundang- Perundang-
Undangan Undangan yang
disediakan
7.01.01.2.06.07 | Penyediaan Bahan/ Jumlah Paket 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Material Bahan/ Material 25.000.000 25.500.000 25.755.000 25.755.000
yang disediakan
7.01.01.2.06.08 | Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Tamu Fasilitasi 15.000.000 15.300.000 15.453.000 15.453.000
Kunjungan Tamu
7.01.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Rapat Koordinasi Penyelenggaraan 140.000.000 142.800.000 144.228.000 144.228.000
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7.01.01.2.09.01

Kantor

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Pelayanan Umum
Kantor yang
disediakan

Jumlah
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
yang dipelihara
dan dibayarkan
pajaknya

12 Bulan

Rp
100.000.000

Rp
102.000.000

Rp
103.020.000

7.01.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan Rp Rp Rp Rp
Surat Menyurat Penyediaan Jasa 5.000.000 5.100.000 5.151.000 5.151.000
Surat Menyurat
7.01.01.2.08.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Komunikasi, Sumber | Penyediaan Jasa 45.043.607 45.944.479 46.403.924 46.403.924
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
disediakan
7.01.01.2.08.03 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Peralatan dan Penyediaan Jasa 7.500.000 7.650.000 7.726.500 7.726.500
Perlengkapan Kantor | Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
disediakan
7.01.01.2.08.04 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa 130.000.000 132.600.000 133.926.000 133.926.000

Rp
103.020.000
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7.01.02.2.01.01

Koordinasi/ Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan
Kegiatan
Pemerintahan
dengan Perangkat
Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait

Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi
Perencanaan dan
Pelaksanaan
Kegiatan
Pemerintahan
dengan Perangkat
Daerah dan
Instansi Vertikal
Terkait

12 Bulan

Rp
20.000.000

Rp
20.400.000

Rp
20.604.000

Rp
20.604.000

7.01.02.2.01.02 | Peningkatan Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Efektifitas Kegiatan Efektifitas 67.500.000 68.850.000 69.538.500 69.538.500
Pemerintahan di Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat
Kecamatan
- Kegiatan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Penunjang 15.000.000 15.300.000 15.453.000 15.453.000
Adipura
- Kegiatan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Pembinaan 15.000.000 15.300.000 15.453.000 15.453.000
Administrasi
Kependudukan
- Kegiatan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Penyusunan Buku 7.500.000 7.650.000 7.726.500 7.726.500
Profil
- Kegiatan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Pembinaan 15.000.000 15.300.000 15.453.000 15.453.000
Perangkat
Kelurahan
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- Kegiatan
Perayaan Hari
Besar Daerah dan
Nasional

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

7.01.02.2.02

Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan yang
tidak dilaksanakan
oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah
yang ada di
Kecamatan

Jumlah
Dokumen
Kegiatan
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan
yang tidak
dilaksanakan
oleh Unit Kerja
Perangkat
Daerah yang ada
di Kecamatan

12 Bulan

82%

Rp
3.003.000.000

84%

Rp
3.063.060.000

86%

Rp
3.093.690.600

86%

Rp
3.093.690.600

7.01.02.2.02.03

Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan kepada
Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan

12 Bulan

82%

Rp
3.003.000.000

84%

Rp
3.063.060.000

86%

Rp
3.093.690.600

86%

Rp
3.093.690.600

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Bajak)

82%

Rp
267.000.000

84%

Rp
272.340.000

86%

Rp
275.063.400

86%

Rp
275.063.400

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Berkas)

82%

Rp
225.000.000

84%

Rp
229.500.000

86%

Rp
231.795.000

86%

Rp
231.795.000
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- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Jitra)

82%

Rp
200.000.000

84%

Rp
204.000.000

86%

Rp
206.040.000

86%

Rp
206.040.000

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Kampung Bali)

82%

Rp
215.000.000

84%

Rp
219.300.000

86%

Rp
221.493.000

86%

Rp
221.493.000

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Kebun
Keling)

82%

Rp
206.000.000

84%

Rp
210.120.000

86%

Rp
212.221.200

86%

Rp
212.221.200

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Kebun
Roos)

82%

Rp
246.000.000

84%

Rp
250.920.000

86%

Rp
253.429.200

86%

Rp
253.429.200
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- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Malabero)

82%

Rp
296.000.000

84%

Rp
301.920.000

86%

Rp
304.939.200

86%

Rp
304.939.200

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Tengah Padang)

82%

Rp
307.000.000

84%

Rp
313.140.000

86%

Rp
316.271.400

86%

Rp
316.271.400

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Pasar
Baru)

82%

Rp
192.000.000

84%

Rp
195.840.000

86%

Rp
197.798.400

86%

Rp
197.798.400

- Jumlah Laporan
Peningkatan
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Pasar
Melintang)

82%

Rp
216.000.000

84%

Rp
220.320.000

86%

Rp
222.523.200

86%

Rp
222.523.200
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- Jumlah Laporan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Peningkatan 187.000.000 190.740.000 192.647.400 192.647.400
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Pintu
Batu)

- Jumlah Laporan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Peningkatan 229.000.000 233.580.000 235.915.800 235.915.800
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan
Pondok Besi)
- Jumlah Laporan 82% Rp
Peningkatan 217.000.000
Efektifitas
Pelaksanaan
Pelayanan
kepada
Masyarakat di
Wilayah
Kecamatan
(Kelurahan Sumur
Meleleh

84% 86% 86% R

Rp Rp p
221.340.000 223.553.400 223.553.400
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7.01.03.2.02.01 | Peningkatan
Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
13 Kelurahan di
Kecamatan Teluk
Segara)

12 Bulan

82%

Rp
780.000.000

84%

Rp
795.600.000

86%

Rp
803.556.000

86%

Rp
803.556.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Bajak)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Berkas)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Jitra)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000
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- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan
Kampung Bali)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Kebun
Keling)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Kebun
Roos)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan
Malabero)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000
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- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pasar
Baru)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pasar
Melintang)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pintu
Batu)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Pondok
Besi)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000
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- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Sumur
Meleleh)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan
yang
berpartisipasi
dalam Forum
Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan (LPM
Kelurahan Tengah
Padang)

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

7.01.03.2.06

Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan

Persentase
Pemberdayaan
dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan

12 Bulan

82%

Rp
1.910.000.000

84%

Rp
1.948.200.000

86%

Rp
1.967.682.000

86%

Rp
1.967.682.000

7.01.03.2.06.06

Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan untuk
Mewujudkan Sumber
Daya Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing

Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing

12 Bulan

82%

Rp
225.000.000

84%

Rp
229.500.000

86%

Rp
231.795.000

86%

Rp
231.795.000
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kecamatan
Teluk Segara)

82%

Rp
30.000.000

84%

Rp
30.600.000

86%

Rp
30.906.000

86%

Rp
30.906.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Bajak)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Berkas)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Jitra)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Kampung Bali)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Kebun Keling)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Kebun Roos)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Malabero)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pasar Baru)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pasar Melintang)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pintu Batu)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Pondok Besi)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000
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- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Sumur Meleleh)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

- Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Pendidikan dan
Keterampilan
untuk
Mewujudkan
Sumber Daya
Manusia yang
berkualitas dan
Berdaya Saing
(PKK Kelurahan
Tengah Padang)

82%

Rp
15.000.000

84%

Rp
15.300.000

86%

Rp
15.453.000

86%

Rp
15.453.000

7.01.03.2.02.02 | Pembangunan
Sarana dan
Prasarana Kelurahan

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan

12 Bulan

82%

Rp
1.625.000.000

84%

Rp
1.657.500.000

86%

Rp
1.674.075.000

86%

Rp
1.674.075.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Bajak

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Berkas

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000
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Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Jitra

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan
Kampung Bali

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Kebun
Keling

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Kebun
Roos

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan
Malabero

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Pasar
Baru

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Pasar
Melintang

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Pintu
Batu

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000
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Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Pondok
Besi

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Sumur
Meleleh

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

86%

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

Jumlah
Pembangunan
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan Tengah
Padang

82%

Rp
125.000.000

84%

Rp
127.500.000

Rp
128.775.000

86%

Rp
128.775.000

7.01.03.2.06.07

Penumbuhan
Kesadaran Keluarga
dalam Peningkatan
Derajat Kesehatan
Keluarga dan
Lingkungan dengan
Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan
Sehat

Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Penumbuhan
Kesadaran
Keluarga dalam
Peningkatan
Derajat Kesehatan
Keluarga dan
Lingkungan
dengan
Menerapkan
Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat

12 Bulan

82%

Rp
60.000.000

84%

Rp
61.200.000

86%

Rp
61.812.000

86%

Rp
61.812.000

- Kegiatan
Gerakan Sayang
Ibu (GSI)

82%

Rp
20.000.000

84%

Rp
20.400.000

86%

Rp
20.604.000

86%

Rp
20.604.000

- Kegiatan Lomba
Kelurahan

82%

Rp
20.000.000

84%

Rp
20.400.000

86%

Rp
20.604.000

86%

Rp
20.604.000

- Kegiatan
Pembinaan Kota
Sehat

82%

Rp
20.000.000

84%

Rp
20.400.000

86%

Rp
20.604.000

86%

Rp
20.604.000

Rp
486.880.000

84%

Rp
496.617.600

86%

Rp
501.583.776

86%
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7.01.04.2.01

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Jumlah
Dokumen
Kegiatan
Koordinasi
Upaya
Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban
Umum

12 Bulan

82%

Rp
486.880.000

84%

Rp
496.617.600

86%

Rp
501.583.776

86%

Rp
501.583.776

7.01.04.2.01.01

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia
dan Instansi Vertikal
di Wilayah
Kecamatan

Jumlah Laporan
Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian
Negara Republik
Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah
Kecamatan

12 Bulan

82%

Rp
44.000.000

84%

Rp
44.880.000

86%

Rp
45.328.800

86%

Rp
45.328.800

- Kegiatan
Pembinaan
Linmas

12 Bulan

82%

Rp
16.500.000

84%

Rp
16.830.000

86%

Rp
16.998.300

86%

Rp
16.998.300

- Kegiatan Posko
Pemilu

12 Bulan

82%

Rp
27.500.000

84%

Rp
28.050.000

86%

Rp
28.330.500

86%

Rp
28.330.500

7.01.04.2.01.02

Harmonisasi

Hubungan dengan
Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Harmonisasi
Hubungan dengan
Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat

12 Bulan

82%

Rp
442.880.000

84%

Rp
451.737.600

86%

Rp
456.254.976

86%

Rp
456.254.976

- Lomba MTQ dan
Mobil Hias

12 Bulan

82%

Rp
35.000.000

84%

Rp
35.700.000

86%

Rp
36.057.000

86%

Rp
36.057.000

- Kegiatan Safari
Religi dan
Taraweh Keliling
(Tarling)

12 Bulan

82%

Rp
16.500.000

84%

Rp
16.830.000

86%

Rp
16.998.300

86%

Rp
16.998.300

- Belanja
Operasional
Perangkat
Keagamaan
Kelurahan
(Da'ilMubaligh,
Guru Ngaji, Imam,
Khatib, Bilal,
Gharim dan
Rubiah)

12 Bulan

82%

Rp
374.880.000

84%

Rp
382.377.600

86%

Rp
386.201.376

86%

Rp
386.201.376
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- Kegiatan
Pembinaan
Perangkat
Keagamaan
Kelurahan
(Da'i/Mubaligh,
Guru Ngaji, Imam,
Khatib, Bilal,
Gharim dan
Rubiah

12 Bulan

82%

Rp
16.500.000

84%

Rp
16.830.000

86%

Rp
16.998.300

86%

Rp
16.998.300

7.01.05.2.01.05 | Penanganan Konflik Jumlah Laporan Rp Rp Rp Rp
Sosial Sesuai Penanganan 17.500.000 17.850.000 18.028.500 18.028.500
Ketentuan Konflik Sosial
Perundang - Sesuai Ketentuan
Undangan Perundang -
Undangan
- Kegiatan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Sosialisasi 17.500.000 17.850.000 18.028.500 18.028.500
Penanganan
Konflik Sosial
7.01.05.2.01.08 | Pelaksanaan Tugas Jumlah Dokumen 12 Bulan 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Forum Koordinasi Pelaksanaan 17.500.000 17.850.000 18.028.500 18.028.500
Pimpinan di Tugas Forum
Kecamatan Koordinasi
Pimpinan di
Kecamatan

87
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- Kegiatan Rakor 82% Rp 84% Rp 86% Rp 86% Rp
Camat Se Kota 17.500.000 17.850.000 18.028.500 18.028.500
Bengkulu
Rp Rp Rp Rp
JUMLAH 14.783.385.942 15.079.053.660 15.229.844.197 15.229.844.197
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TABEL 7.1
INDIKATOR KINERJA KECAMATAN TELUK SEGARA YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD 2024-2026

Kondisi Target Capaian Kondisi
Tujuan PD Sasaran Indikator Sasaran Kinerja Awal Setiap Tahun Kinerja Pada
RPJMD 2024 2025 2026 Akhir RPD
Meningkatnya Kualitas | Meningkatkan kualitas pelayanan Nilai evaluasi LKjIP Kecamatan 80% 82% 84% 86% 86%
Pelayanan Publik dibidang pemerintahan,
pembangunan dan kemasyarakatan
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja | Nilai SAKIP Perangkat Daerah 80% 82% 84% 86% 86%
Melaksanakan Inovasi Daerah Jumlah Inovasi dalam 1 Tahun 80% 82% 84% 86% 86%

- ______________________________________________________________
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